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SESION 5:
EL PELIGRO MECANICO EN EL SECTOR
MANUFACTURA - TRATAMIENTO DEL RIESGO Y
ATENCION DE EMERGENCIAS
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Josseph Sanabria

COMUNIDAD NACIONAL DE CONOCIMIENTO EN PREVENCION D
PELIGROS EN EL SECTOR MANUFACTURA

Perfil profesional:

Ingeniero Quimico, Especialista en Gerencia en Seguridad y
Salud en el Trabajo, con formacidon y experiencia mas de 15
anos en la elaboracion de Sistemas de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo e implementacion de programas para
la gestidon del riesgo en empresas de sector manufactura.
Docente e Instructor en niveles de formacion tecnoldgica,
pregrado y posgrado en programas de Seguridad y Salud en
el Trabajo.
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i : SESION 2:
SESION 1: >
ARCHIVO DOCUMENTAL PARA LA CONFORMACION

DEL SG-SSTY SU TABLA DE LOS COMITES DE

DE RETENCION CONVIVENCIA LABORAL -
RESOLUCION 3461 DE 2025

SESION 4:
EL PROGRAMA DE

SESION 3:
EL ANALISIS DE TAREA Qi@
CRITICA - NTC 4116 - EN EL
SECTOR MANUFACTURA

SENALIZACION COMO
MEDIDA DE CONTROL
ADMINISTRATIVO EN
EMPRESAS DEL SECTOR
MANUFACTURA
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SESION 8:

SESION 7:
EL PLAN DE AUDITORIAS
INTERNAS EN EL SG-SST _ALELLEEEEELLCRRRER]
REQUISITOS E
IMPLEMENTACION

ELABORACION DE PLANES
DE ACCIONES PREVENTIVAS
Y CORRECTIVAS EN EL SG-SST
- RESOLUCION 0312 DE 2019
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de todas las puertas!”
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Contenido

Herramientas, maquinasy
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manufactura

Inventario de herramietnas,

C>02, Maquinas y equipos por

areas en sector
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La estructura del programa

O> 03, de Riesgo mecanico

El peligro por Condiciéon de

C> 04, Seguridad - Mecanicoy la

identificacion de Consecuencias.

O 05 Atencidn de emergencias
* en eventos por Condicion

de Seguridad - Mecanico
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Identificar el peligro por Condicion de

( Seguridad Mecanico en  Sector
Manufactura

Establecer las fases  para |3
elaboracion del programa para |la
gestion del riesgo por peligro por
Condicion de Seguridad — Mecanico

Definir los criterios para prepararse para
una emergencia en eventos por
Condicidon de Seguridad - Mecanico

Objetivo
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Condicion de Seguridad mecanico .
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DIFERENCIAS

Herramientas — maquinas y equipos.

Dispositivos mecanicos que
transforman energia para realizar un
trabajo.

Conjunto de elementos y sistemas reunidos
para un fin determinado.

. Objetos sencillos y manuales disefiados
Definicion - . .

para facilitar una tarea mecanica.
Coordinan multiples componentes
(maquinas o herramientas) para un proceso
completo.

Requieren la fuerza humana directa para Utilizan energia externa (eléctrica, fosil,
poder operar y funcionar. hidraulica) para mover partes moviles.

Funcionamiento

Energia fisica del colaborador (mecanica). Energia a gran escala:

Segun el tipo de herramienta, también Energia mixta o combinada: Sistemas
requerira un tipo de energia adicional Energia eléctrica. eléctricos, electronicos, digitales o
(eléctrica, hidraulica o neumatica) de baja Energia por combustion mecanicos interactuando entre si.

potencia en versiones portatiles. Energia hidraulica y neumatica.

Tipo de energia de
funcionamiento.

Operaciones automatizadas de alta
produccion o transformacion de
materia.

Gestion integral de una actividad, servicio o
linea productiva.

Tareas manuales y puntuales de baja
complejidad técnica.

Simples: Un solo punto de apoyo
Manuales: Fuerza del usuario. (palanca). De Produccion: Lineas de montaje.
Clases Eléctricas/Portatiles: Con motor pequefio. Compuestas: Multiples piezas
Neumaticas: Aire comprimido. mecanicas. De Medicidn: Sensores y basculas
Térmicas/Eléctricas: Segun su energia
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Segun area de trabajo

Area de trabajo

Produccion

Mantenimiento

Logistica / Movimiento
de cargas

Herramientas

Para la operacion
regular de la maquina.
Cambios de lote.
Ajuste y preparacion de
maquinas

Para mantenimientos de
Mmaquinas y equipos

Herramientas usadas en
empaque y embalaje
(ganchos para mover
bultos,

Magquinas

Segun tipo de empresa.

Operaciéon Continua o
por lotes.

En taller de
mantenimiento

Unidades de traccion o
levantamiento

Equipos

Linea de produccidén
segun tipo de
manufactura

No aplica

Medios de transporte /
Elevacion
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Ejemplos

COLUMNAS O
ESTRUCTURAS
DE SOPORTE

PATINES

Puente grua

Carretilla de mano
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PROGRAMA DE RIESGO MECANICO
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Medidas de control

Jerarquia de controles Implementacion

Controles de ingenieria Botdon de emergencia
(Maquinas y Equipos) Guardas y Blogueos
Controles administrativos Senalizacion (partes en movimiento) Maquinas y Equipos.

Tabla de herramientas (Control Visual) — Herramientas
Identificacion de herramientas segun su operatividad

Control administrativo enfocado  Mantenimiento predictivo (Listas de inspeccién)
al funcionamiento de controles Mantenimiento preventivo (fichas Técnicas y Manuales de Operacion)

de ingenieria Mantenimiento correctivo (Fallo Operativo) — Mayor riesgo y Costo.
Capacitacion Enfocada por:
Especifica

Area de trabajo
Equipos que empleen
Funciones que realizan

General

Seguridad Industrial enfocada a la prevencion del peligro
Lecciones aprendidas por Accidente de Trabajo
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KIT DE AMPUTACION

e Torniquete tactico (tipo CAT o similar): El elemento mas critico para detener el
sangrado masivo en extremidades.

* Vendajes hemostaticos o compresas estériles: Gasas especiales disenadas para
acelerar la coagulacién de la sangre.

* Bolsas de frio instantaneo (hielo quimico): Sirven para enfriar el miembro
amputado sin congelarlo (el hielo directo daia los tejidos).

* Bolsas plasticas herméticas/térmicas: Para guardar el miembro amputado aislado l
del agua y los contaminantes.

 Manta isotérmica (manta térmica de emergencia): Ayuda a evitar que el paciente
entre en estado de shock por pérdida de sangre.

* Guantes estériles (nitrilo o |atex): Para proteger tanto al brigadista como al —
paciente de infecciones.

* Suero fisiologico: Utilizado para limpiar suavemente el muiidn vy la parte
desprendida
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Bibliografia.

« NTC 4116. SEGURIDAD INDUSTRIAL. METODOLOGIA PARA EL ANALISIS DE TAREAS.

* [SO 12100:2010: Seguridad de las maquinas - Principios generales para el diseno - Evaluacion del
riesgo y reduccion del riesgo. Esta norma define de forma universal como identificar los peligros
mecanicos (cizallamiento, aplastamiento, enganche).

* |SO 13857:2019: Seguridad de las maquinas - Distancias de seguridad para impedir que se alcancen
zonas peligrosas con los miembros superiores e inferiores. Crucial para el diseno de guardas fijas o
perimetrales.

* SO 14120:2015: Seguridad de las maquinas - Resguardos - Requisitos generales para el disefo vy
construccion de resguardos fijos y moviles.

 NTP 391, 392 y 393. Herramientas manuales: condiciones generales de seguridad


https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-
https://posipedia.com.co/wp-content/uploads/2023/04/17.-

©rositna SUMO.. W educo

COMPANIA DE SEGUROS comunica y cultura preventiva

Evaluemonos
' 6 6 6 & ¢




@ rositva SUMO.. WY educa

comunica y cultura preventiva

COMPANIA DE SEGUROS




Orosva SUMO.. Weduca 4 posipedio

‘) posipedio
s hpospacomeo s

l lk l

Cursos virtuales Articulos Audios Juegos digitales

OVAs Guias Mailings Videos

Recuerda que Positiva tiene para ti




iCapacitate y fortalece
la seguridad de tu empresa!

Escanea e inscribete
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Descubre campafas, novedades y tips en Seguridad y

N Salud en el Trabajo (SST) que te ayudaran a fortalecer tu
e w a tsA p p ' bienestar y la cultura de prevencion laboral.
®

iUnete y sé parte de la
comunidad de Positiva!

POSITIVA PREVENCION
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iSiguenos en nuestra
COMUNIDAD EDUCATIVA!
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Escanea el cédigo QR para entrar
a nuestro Canal de Whatsapp
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