
Cartilla Práctica #11

EMPRESA Y FAMILIA
PROTEGIDAS FRENTE A
INCENDIOS FORESTALES



206

ANTES

DURANTE

1.630 166k +63

DESPUÉS

INGRESA A:  HTTPS://POSIPEDIA.COM.CO/SISMOS-Y-TERREMOTOS/

SISMOS Y TERREMOTOS
RESULTADOS QUE TRANSFORMAN VIDAS

EMPRESAS TRABAJADORES PERSONAS ALIANZAS

Identificar objetos - rutas de evacuación

Conservar la calma - aléjate y protégete

Posibles réplicas - puntos de encuentro

Guías técnicas y
protocolos

+120 piezas
gráficas

Plan familiar de
gestión

Rutas de apoyo
emocional

DESCUBRE CONTENIDO DE INTERÉS:

https://posipedia.com.co/sismos-y-terremotos/


Basada en referentes técnicos de NIOSH, EPA/AirNow y NFPA y en los recursos de Posipedia sobre
incendios forestales, adaptados a la normativa y a las autoridades de Colombia. Integrada al SG-SST y
al Plan de Emergencias. 
Mes de la salud mental (Ley 2460 de 2025) 

Empresa y familia protegidas frente a
incendios forestales 

Guía práctica para empresas expuestas a humo, ceniza, brasas y cierre de vías por incendios forestales: vigilar
lacalidad del aire, ajustar las tareas, mejorar la filtración, usar bien la protección respiratoria,controlar los
combustibles alrededor de la sede, preparar a las familias y retornar con seguridad. 



Contiene partículas finas (PM2.5) que llegan
a los pulmones y a la sangre. Afecta más a
personas con asma, enfermedades del
corazón, embarazadas y adultos mayores. 

Pequeñas partículas encendidas que viajan
con el viento y pueden iniciar fuegos en
techos, canaletas, bodegas o vegetación
seca. 

Dificultan la evacuación, el ingreso de los
turnos y la llegada de los organismos de
socorro. 

Antes de empezar 

Un incendio lejano también es un riesgo laboral 
Un incendio forestal no tiene que llegar a la sedeparaafectar a la empresa. El humo puede viajar decenas de kilómetros y deteriorar la
calidad del aire; las brasas pueden encender vegetación o techos lejos del frente de fuego; las vías pueden cerrarse y dejaral personal sin
salida o sin forma de llegar. En temporadas secas, estos eventos se repiten.

Humo 

Objetivo 

Duración 

Destinatarios 

Facilitación

Referencia técnica 

 
Brasas y ceniza 

 
Vías cerradas 

Aplicar una secuencia estandarizada, documentable y evaluable para proteger a trabajadores y
familias frente al humo, la ceniza, las brasas y el cierre de vías por incendios forestales, integrada
al SG-SST y al Plan de Emergencias. 

Empresas expuestas: trabajadores (en especial los de tareas exteriores), líderes, SST, brigada,
mantenimiento y familias. 

Taller de 3 horas + checklist de la sede + plan familiar; seguimiento a 30 días y en cada
temporada seca. 

SST y coordinador de emergencias, con apoyo de la ARL, bomberos y la autoridad ambiental. 

NIOSH, EPA/AirNow, NFPA y Posipedia; adaptación a Colombia (Res. 2254 de 2017, IDEAM,
UNGRD). 

Síntomas por exposición al humo: ardor de ojos y garganta, tos, dolor de cabeza, cansancio. Busque atención de
inmediato si haydificultad para respirar, dolor en el pecho, mareo intenso o latidos irregulares: llame al 123. 

Ficha técnica



COMPONENTE 1 

Humo y calidad del aire 

COMPONENTE 3 
Filtración y ventilación 

COMPONENTE 5 
Inspección de combustibles 

Vigilar el índice de calidad del aire (ICA) y las alertas oficiales, y
nombrar un responsable de monitoreo (página 6). 

Reducir la entrada de humo: cerrar el aire exterior, mejorar filtros y
habilitar salas de aire más limpio (páginas 8 y 9). 

 
Revisar y reducir el material que puede arder alrededor de la sede, con
inspección fotográfica (página 11). 

COMPONENTE 2 

Modificar, trasladar o suspender tareas 

COMPONENTE 4 
Protección respiratoria 

COMPONENTE 6
 Retorno 

Usar respiradores adecuados, bien ajustados y con sus limitaciones
claras; ficha respiratoria por trabajador (página 10). 

Decidir con la matriz qué tareas siguen, cuáles cambian, cuáles se
trasladan al interior o a trabajo en casa y cuáles se suspenden (páginas
7 y 8). 

 
Volver a las actividades normales cuando la calidad del aire y la sede lo
permitan, con limpieza segura de ceniza y acta de retorno (página 12). 

  

Componentes técnicos 

Los 6 componentes 

 Plan familiar: el humo y las evacuaciones también afectan los hogares de los trabajadores. La página 13 trae
un plan familiar para completar en casa. 



Tiempo 0:00

– 0:15 0:15

– 0:45 0:45

– 1:15 1:15

– 1:30 1:30

– 2:15 2:15

– 2:40 2:40

– 2:55 2:55

– 3:00 

Revisar la amenaza
(temporada seca,
vegetación cercana), la
sede, el sistema de
ventilación y los EPP
disponibles. 

Actividad

Apertura

Calidad del aire 

Matriz de decisión

Pausa 

Recorrido de la sede

Protección respiratoria

Plan familiar y retorno

Cierre 

Objetivo, reglas,
confidencialidad y rutas de
atención. 

Módulos del taller,
recorrido de la sede con el
checklist e inspección
fotográfica. 

Matriz de decisión
adoptada, responsable de
monitoreo, compromisos y
evaluación. 

Qué se hace 

Guion (página 5) y riesgos del humo, las brasas y el cierre de vías 

Cómo leer el ICA y las alertas oficiales; quién monitorea y cada cuánto

 Aplicarla a las tareas reales de la empresa 

Hidratación. 

Checklist de filtración e inspección fotográfica de combustibles 

 Demostración de colocación y verificación del sello; ficha respiratoria 

Entrega del plan familiar y criterios del acta de retorno 

 Compromisos, evaluación y pre/post. 

Revisión a 30 días y antes
de cada temporada seca;
acta de retorno tras cada
evento. 

4 

Manual del taller 

La ruta y el taller de 3 horas 

1 · Preparar 2 · Abrir 3 · Desarrollar 4 · Cerrar 5 · Seguir 

Responsable de monitoreo: la empresa designa una persona (y un suplente) que revisa el ICA y las alertas oficiales al
inicio de la jornada y cada 2 horas cuando hay humo, aplica la matriz y comunica las decisiones. Su nombre queda en el
acta del taller. 

Agenda del taller 



Si hay humo, informe y no espere a sentirse mal. 

El tapabocas de tela o quirúrgico no protege del humo.

Las decisiones se basan en fuentes oficiales. 

Nunca se acerque a un incendio a «ver». 

Avise si tiene asma, enfermedad del corazón o está

embarazada. 

Reporte incendios al 119 o al 123. 

Mensajes clave para el personal 

Guion listo para usar 

Guion del facilitador 

Cierre 
«¿Quédecisión concreta se lleva el equipo? ¿Quién la ejecuta? ¿Para cuándo? ¿Qué evidencia permitirá comprobarla?» 

Apertura
«Gracias por participar. El propósito de este espacio es fortalecer nuestra capacidad de actuar con seguridad y apoyarnos. No
necesitamos relatar experiencias personales si no queremos hacerlo. Trabajaremos con situaciones concretas, identificaremos qué
podemos hacer, qué requiere gestión de la empresa y qué debe ser remitido a una ruta especializada.» 
«Primero revisaremos la situación; después tomaremos decisiones; finalmente dejaremos un compromiso con responsable y
fecha.» 

Para introducir el tema 
«Muchos pensamos que unincendio forestal solo es peligroso si las llamas están cerca. Hoy vamos a ver que el humo, la ceniza y
las brasas también nos afectan, y que hay decisiones sencillas que la empresa y cada familia pueden tomar con anticipación.» 

Antes del recorrido de la sede 
«Vamos a recorrerlasedecon dos listas: la de filtración y la de combustibles. Tomaremos fotos solo de instalaciones, no de
personas. Lo que encontremos no es para buscar culpables sino para mejorar.» 

•
•
• 

•
• 

• 



Autoridad ambiental de su ciudad o región (redes de monitoreo
de calidad del aire). 

IDEAM: alertas por probabilidad de incendios de la cobertura
vegetal. 

Alcaldía y oficina de gestión del riesgo: incendios activos y
evacuaciones. 

Si no hay estación cerca: humo visible, olor fuerte o ceniza
cayendo se tratan como aire «dañino». 

Rangos de PM2.5 de referencia. Verifique siempre la categoría que publica la autoridad ambiental de su ciudad o el IDEAM. 

 Personas con asma, EPOC u otras enfermedades respiratorias. 

Personas con enfermedades del corazón o diabetes. 

Mujeres embarazadas. 

Adultos mayores y trabajadores con tareas físicas pesadas al aire
libre. 

Se identifican de forma voluntaria y confidencial con SST o el médico
laboral. 

Componente 1 

Humo y calidad del aire 
En Colombia, la calidad del aire se informa con el Índice de Calidad del Aire (ICA) de la Resolución 2254 de 2017. Para el humo, el
contaminante más importante es el material particulado fino PM2.5.

Dónde consultar 

•

•

•

• 

Grupos sensibles 

•
•
•
•



Muy dañina 

Fecha / hora 

Calidad del aire

Buena / Aceptable

Dañina para grupos

sensibles 

Dañina 

Peligrosa / orden de
evacuación 

ICA / alerta 

Suspender todas. 

Fuente 

Tareas al aire libre 

Normales; hidratación.

Reducir esfuerzo y duración;

pausas bajo techo. 

Solo tareas esenciales, con

rotación y pausas. 

Suspender salvo emergencias. 

Decisión 

Evacuación prioritaria. 

Trabajo interior o en casa. 

Grupos sensibles 

Normales; atentos a síntomas.

Trasladar a tareas interiores. 

Trabajo en casa o retiro del área. 

Protección respiratoria 

No se requiere. 

Ofrecer respirador para
tareas exteriores.
Respirador para toda tarea
exterior. 

Respirador obligatorio para
tareas esenciales. 

Según el plan de
emergencias. 

Responsable Comunicado 

Comunicación 

Vigilancia rutinaria. 

Aviso a líderes y personal. 

Mensaje oficial C-P-A; activar
salas de aire limpio. 

Activar plan de emergencias y
continuidad. 

Seguir a la autoridad; evacuar
si se ordena. 

Entregable: matriz de decisión

Matriz de decisión por calidad del aire 
El responsable de monitoreo aplica esta matriz al inicio de la jornada y cada 2 horas mientras haya humo. Es una guía mínima: la empresa puede ser
más protectora, nunca menos.

Registro de decisiones del responsable de monitoreo 



Menos esfuerzo, menos
tiempo, más pausas, horarios
con menos humo. 

Mover la tarea a un espacio
interior o a otra sede. 

Para cargos que lo permitan
(Ley 2088 de 2021).

Tareas no esenciales al aire
libre o en zonas afectadas. 

Cierre puertas y ventanas y selle rendijas visibles. 

Configure el aire acondicionado o la ventilación en recirculación y reduzca la toma de aire exterior. 

Use los filtros más eficientes que admita el sistema (por ejemplo, MERV 13 o superior) y cámbielos con más frecuencia.

Habilite salas de aire más limpio con purificadores portátiles con filtro HEPA de tamaño adecuado. 

Evite fuentes internas de contaminación: fumar, velas, aspirar sin filtro o barrer en seco. 

Filtración y ventilación 

Componentes 2 y 3 

Ajustar tareas y reducir la entrada de humo
 Modificar

•
•
•
•
• 

Trasladar Trabajo en casa Suspender

Sala de aire más limpio: un espacio interior, cerrado y con purificador HEPA, donde los trabajadores
pueden hacer pausas y donde se ubican primero los grupos sensibles. Identifíquela en el plano de la
sede antes de la temporada seca. 



Verificación 

Puertas y ventanas cierran bien; rendijas visibles selladas 

Se conoce cómo pasar la ventilación a recirculación 

Hay responsable de operar el sistema de ventilación 

Filtros de eficiencia MERV 13 o superior (si el sistema lo admite) 

Filtros de repuesto disponibles 

Fecha del último cambio de filtros: ________ 

Purificadores portátiles HEPA disponibles y del tamaño adecuado 

Sala de aire más limpio identificada y señalizada 

Tomas de aire exterior alejadas de zonas de humo o ceniza 

Rejillas y aberturas protegidas con malla metálica fina contra brasas 

Plan para proteger equipos sensibles de la ceniza 

Procedimiento escrito para activar el modo «humo» 

Sí

Firma del responsable: ____________________ Firma SST: ____________________ 

No N/A Observaciones / acción 

Entregable: checklist de filtración

Checklist de filtración de la sede 

Sede:______________________ Fecha:___/___/____ Responsable:______________________ 



 Lávese las manos y revise que el respirador no esté dañado. 

Póngalo cubriendo nariz y boca, con la pieza metálica sobre la nariz. 

Pase las bandas: una en la nuca y otra en la coronilla. 

Moldee la pieza nasal con ambas manos. 

Verifique el sello: cubra el respirador y exhale; no debe salir aire por los bordes. Si sale, reajuste. 

Nombre: ______________________ Área / tarea: ______________________ Fecha: ___/___/____

Respirador entregado (tipo / marca / talla): ________________________________ Cantidad: _____

☐ Recibió instrucción de uso ☐ Verificó el sello ☐ Prueba de ajuste (si aplica) ☐ Sin barba en la zona de sello 

¿Tiene alguna condición de salud que deba revisar el médico antes de usarlo? ☐ Sí ☐ No (detalle solo con el médico laboral)

Firma del trabajador: ________________ Entregó: ________________ Próxima reposición: ___/___/____ 

Para el humo se usa un respirador para partículas (tipo N95 certificado o equivalente), no tapabocas de tela ni quirúrgico.

Solo protege si sella bien: con barba o vello facial en la zona de sello no funciona correctamente. 

Filtra partículas, no gases como el monóxido de carbono: no sirve cerca de las llamas. 

Hace más difícil respirar: quienes tengan enfermedades del corazón o respiratorias deben consultar antes al médico. 

Se cambia si está sucio, dañado, húmedo o cuesta respirar a través de él. 

Lo esencial 

Componente 4 · Entregable: ficha respiratoria 

Protección respiratoria 

•
•
•
•
• 

1.
2.
3.
4.
5.

Ficha respiratoria del trabajador (confidencial) 

Colocación y verificación del sello 



Punto / zona 

Ej.: Zona 1, bodega 

Foto N.°

01 

Hallazgo 

Pallets de madera contra la pared 

Riesgo
A/M/B 

A 

Acción

Trasladar a 10 m, en área
despejada 

Responsable 

Logística 

Fotografíe instalaciones, no personas. Repita la foto desde el mismo punto después de la acción (antes/después) como evidencia de cierre.

Fecha

20/10

Zona 1 (0 a 1,5 m): sin material que arda: grava o concreto, sin hojarasca,
leña, pallets ni plásticos contra la pared. 

Zona 2 (1,5 a 9 m): vegetación baja, espaciada y podada; ramas lejos de
techos y ventanas. 

Zona 3 (9 a 30 m): retirar maleza y material seco acumulado; mantener
accesos despejados para bomberos. 

Componente 5 · Entregable: inspección fotográfica 

Inspección de combustibles alrededor de la sede 

Sede: ________________ Fecha: ___/___/____ Inspector: ________________

Tres zonas alrededor de cada edificación

•

•

• 

Las brasas viajan con el viento y pueden encender una sede lejos del frente del fuego. Revise: canaletas y
techos limpios · rejillas y aberturas con malla metálica fina · combustibles, químicos y cilindros de gas
almacenados lejos de la vegetación · pallets, cartón y residuos guardados · hidrantes y extintores accesibles. 

Distancias de referencia de NFPA/Firewise; ajústelas al terreno y a la autoridad local.

Formato de inspección fotográfica 



1. Calidad del aire aceptable o
buena de forma sostenida
(varias horas seguidas). 

2. Alerta oficial levantada por la
autoridad o el consejo de
gestión del riesgo. 

3. Sede inspeccionada: sin
focos, brasas ni daños; vías de
acceso habilitadas. 

Sede: __________________ Fecha: ___/___/____ Hora: ______ Evento: ______________________

Fuente de calidad del aire consultada: ________________ Valor/categoría: __________ Desde las: ______

☐ Alerta oficial levantada (fuente: ____________) ☐ Sede inspeccionada ☐ Vías habilitadas 

☐ Filtros revisados/cambiados ☐ Ceniza retirada en húmedo ☐ Servicios verificados ☐ Personal informado

Restricciones que se mantienen: ______________________________________________________________

Seguimiento a trabajadores con síntomas: ☐ No hubo ☐ Remitidos a EPS/ARL (sin datos clínicos en esta acta)

Autoriza (coordinador de emergencias): ______________ SST: ______________ COPASST: ______________ 

Humedezca la ceniza antes de recogerla · no barra en seco ni use sopladores · use respirador para partículas, guantes y gafas · lave superficies con
agua y jabón · deseche la ceniza en bolsas cerradas · verifique agua, electricidad y gas antes de reactivar procesos. 

4. Ventilación normal
restablecida y filtros revisados
o cambiados. 

Acta de retorno 

Componente 6 · Entregable: acta de retorno 

Retorno seguro 
Se vuelve a la operación normal solo cuando se cumplen las cuatro condiciones; volver demasiado pronto expone a las personas a humo residual y a
ceniza.

Limpieza de ceniza 



Consultar a diario la calidad del aire y las alertas oficiales.
Seguir solo canales oficiales (alcaldía, bomberos, autoridad
ambiental). 

 
Niños, mayores, gestantes y personas con asma o del corazón se

protegen primero. 

Tener a mano sus medicamentos y la indicación médica. 

 
Agua, medicamentos, documentos, linterna, cargador, respiradores.

Listo para salir en minutos si hay orden de evacuar. 

Integrantes y personas sensibles: _____________________________________________________________

Fuente oficial que consultaremos: ____________________ Cuarto de aire limpio: ____________________

Ruta 1: ____________________ Ruta 2: ____________________ Punto de encuentro: ____________________ 

Contacto fuera de la ciudad: ____________________ ☐ Morral listo ☐ Revisado con toda la familia 

El plan familiar es voluntario y lo conserva el trabajador; la empresa solo registra que fue entregado y explicado. 

 
Dos rutas para salir del barrio y un punto de encuentro.

Un contacto fuera de la ciudad que todos conozcan. 

 
Limpiar hojas secas y no quemar basuras ni hacer quemas.

Plan para mascotas: transportador, comida y agua. 

Cerrar puertas y ventanas; no fumar, no prender velas ni barrer en

seco.

Si es posible, un purificador HEPA en el cuarto donde se duerme. 

Entregable: plan familiar 

Plan familiar ante humo e incendios 

Informarse

Formato · Mi plan familiar 

 Personas sensibles 

 Morral de emergencia 

Vivienda y mascotas 

Rutas y punto de encuentro

Cuarto de aire limpio en casa 

•
• 

•
• 

•

• 

•

• 

•
• 

•
• 



1.

2.

3.
 

1.

2.

3.

1.

2.

3.

Responsable: 

«Mejorar la preparación
ante el humo» 

Fecha: 

Acción concreta 

Recurso: Evidencia: 

Ej.: «Comprar 2 purificadores HEPA y habilitar la sala de aire limpio antes
del 30 de noviembre, a cargo de Mantenimiento; evidencia: factura y foto
de la sala señalizada». 

 
a) El ICA pasa a «dañina para grupos sensibles» y hay una cuadrilla en campo. b) Un operario tiene dolor en el pecho y le falta
el aire. c) Hay ceniza sobre los vehículos del parqueadero. d) Se ven brasas cayendo en la zona de pallets. e) Un compañero
con barba no logra sellar el respirador. 

Respuestas guía: a) AMARILLO: reducir o trasladar la tarea según la matriz · b) ROJO: llamar al 123 y activar primeros auxilios · c) VERDE: limpiar en húmedo con
respirador y guantes · d) ROJO: llamar a bomberos y activar la brigada · e) AMARILLO: reasignar a tarea interior; la empresa evalúa otra protección. 

EJERCICIO B · Caso empresarial
Caso: un incendio forestal a 5 km cubre de humo una
planta de alimentos. La vía de acceso está cerrada, 15
personas trabajan en el patio decargue y una de ellas
tiene asma. El sistema de ventilación toma aire del
exterior. 

EJERCICIO A · Semáforo de decisiones 

EJERCICIO C · Compromiso verificable 

Manos a la obra 

Ejercicios 

VERDE · Acción del trabajador o del equipo. Ej.: ponerse el respirador y verificar el sello. 

AMARILLO · Requiere gestión de la empresa. Ej.: trasladar tareas al interior; cambiar filtros. 

ROJO · Activar autoridad, emergencia o remisión. Ej.: llamas cerca de la sede; trabajador con
dificultad para respirar. 

3 Riesgos 3 Recursos 3 Decisiones 

Situacionesparapracticar(clasifiqueyjustifique): 



Decisión basada en una fuente oficial, no en la apariencia del
cielo. 

Responsable de monitoreo con nombre y frecuencia.
Protección prioritaria a la persona sensible, sin exponer su
diagnóstico. 

 Entregar tapabocas de tela como si protegieran del humo. 

Mantener el trabajo exterior normal «porque el humo está lejos».

Volver a la normalidad sin acta de retorno ni revisión de filtros. 

15 

Así se ve en la práctica 

Ejemplo diligenciado 

D ecis ión

S ituación

Grupos sensibles

Filtración 

Monitoreo 

Tareas exteriores

8:00a.m.La estación oficial reporta ICA «dañina» por PM2,5 y la autoridad mantiene alerta por incendio forestal.
Hay humo visible en lasede. 

Nivel de la matriz: dañino. Se activa trabajo alterno: el personal administrativo pasa a trabajo en casa y
producción continúa en interior con puertas cerradas. 

Se restringen el cargue en patio y el mantenimiento de zonas verdes; solo tareas críticas, cortas, con respirador
y pausas en la sala de aire limpio. 

La trabajadora con asma es reubicada en la sala con purificador HEPA; se le recuerda consultar a su médico si
presenta síntomas. 

Mantenimiento pasa el sistema a recirculación y verifica filtros MERV 13 (checklist de filtración). 

Responsable de monitoreo: coordinadora SST. Revisa el ICA cada 2 horas y registra hora, fuente, valor y decisión
en la matriz. 

Lo que se hizo bien Lo que NO se hizo 

• 

•
• 

•
•
•

Cierre del día: a las 5:00 p. m. el ICA bajó a «dañina para grupos sensibles». Se mantienen las restricciones exteriores
hasta cumplir los 4 criterios de retorno (página 12). 



Empresa / sede 

Fecha 

Producto 

Responsable (facilitador)

Participantes (N.°)

Hallazgo 1 

Hallazgo 2 

Acción 

Responsable de la acción

Fecha de compromiso

Evidencia 

Estado 

Evaluación del taller (1 = muy bajo · 5 = muy alto)

Claridad 

Utilidad 

Aplicabilidad 

Confianza para actuar 

Pre / post · Me siento capaz de… 

consultar e interpretar el índice de calidad del aire

decidir qué tareas modificar, trasladar o suspender

colocarme el respirador y verificar el sello 

preparar el plan de mi familia ante humo e incendios 

Taller 

 Pendiente

Adjuntar lista de asistencia 

Checklist de sede 

 En curso  Cerrado 

1

 Plan familiar 

2

Antes

___ / 5

___ / 5

___ / 5

___ / 5

3 4

De spué s

___ / 5

___ / 5

___ / 5

___ / 5

5

Registro y evidencia 

Registro, evaluación y pre/post 

Campo Registro 

☐

☐

☐

☐

☐

☐ 



 2021 
Trabajo en casa en situaciones ocasionales o excepcionales: base del trabajo
alterno cuando la sede o las vías no son seguras. 

Ley 2088 de 2021 

 2015 
Art. 2.2.4.6.25: plan de prevención, preparación y respuesta ante
emergencias, incluidas amenazas del entorno. Art. 2.2.4.6.24:
medidas de control y EPP. 

 2013 
Salud mental: atención del impacto emocional de la emergencia; línea
106 y rutas de la EPS. 

 2012  Ley 1523 de 2012 · Decreto 2157 de 2017 
Gestión del riesgo de desastres y Plan de Gestión del Riesgo de Entidades
Públicas y Privadas (PGRDEPP), con análisis de amenazas como incendios
forestales. 

 2017 
Norma de calidad del aire ambiente: niveles máximos de PM2,5 y
PM10, índice de calidad del aire (ICA) por colores y estados de
prevención, alerta y emergencia. 

 2019 
Estándares mínimos del SG-SST: plan de emergencias documentado,
divulgado y probado; entrega y capacitación en EPP. 

 1979 
Estatuto de seguridad industrial: obligación de suministrar equipos de
protección respiratoria adecuados al riesgo. 

 2012 Ley 1575 de 2012 
Ley General de Bomberos: gestión integral del riesgo contra incendio,
incluidos los incendios forestales. 

 2012 Ley 1581 de 2012 
Protección de datos: la información de salud de la ficha respiratoria es
sensible y de acceso restringido. 

 2012 Ley 1562 de 2012 
Sistema de Riesgos Laborales: asesoría de la ARL en prevención y atención de
emergencias. 

✔ Amenaza de incendio forestal incluida en el plan de emergencias. ✔ Decisiones basadas en el ICA oficial (Res. 2254). ✔ EPP
respiratorio entregado y registrado. ✔ Trabajo en casa como medida alterna. ✔ Datos de salud protegidos. ✔ Retorno
documentado en acta. 

Los rangos del ICA mostrados son referencia de la Res. 2254 de 2017; use siempre el valor y la categoría que publique la autoridad ambiental de su ciudad.
Verifique actualizaciones en SUIN-Juriscol, Minambiente, IDEAM y UNGRD antes de cada aplicación. Esta cartilla no constituye asesoría jurídica. 

Así cumple esta cartilla 

Colombia · normativa vigente a octubre de 2026
 Marco legal 

 Decreto 1072 de 2015

 Resolución 2254 de 2017

 Ley 1616 de 2013 (mod. Ley 2460 de 2025)

 Resolución 0312 de 2019

 Resolución 2400 de 1979



Emergencias. Riesgo inminente 
para la vida. 

Bomberos · Cruz Roja · Defensa 
Civil. 

Policía de Carreteras: estado de 
las vías.

Línea de salud mental. Gratuita, 
confidencial, 24/7. 

Calidad del aire de su ciudad: [__________] · Autoridad ambiental: [__________] · IDEAM (ideam.gov.co) · UNGRD (gestiondelriesgo.gov.co) · ARL:
[__________] · Responsable de monitoreo: [__________]. 

Indicadores 
 %  Participantes que completan la herramienta 

Entregables obligatorios 

Nadie tiene que hacerlo solo

Rutas de ayuda y cierre 

123
 

119 · 132 · 144 
 

#767 106

%  Formatos correctamente diligenciados 

%  Compromisos con responsable y fecha 

%  Acciones cerradas en el plazo acordado 

Δ  Cambio pre/post en conocimiento o confianza 

 Matriz de decisión (página 7) 

Checklist de filtración (página 9)
Ficha respiratoria (página 10)
Inspección fotográfica (página 11)
Acta de retorno (página 12) 
Plan familiar (página 13) 

El producto se cierracuando los 6 entregables están completos, el taller de 3 horas, el checklist
de sede y el plan familiar tienen evidencia, los compromisos tienen seguimiento y existe registro
de revisión firmadopor el responsable del SG-SST. Fotografías solo cuando proceda y con
autorización. 

Revisó: ______________________ Fecha: ___/___/______ 

☐

☐

☐

☐

☐

☐

Criterio de cierre






	EMPRESA Y FAMILIA
	PROTEGIDAS FRENTE A INCENDIOS FORESTALES
	SISMOS Y TERREMOTOS
	RESULTADOS QUE TRANSFORMAN VIDAS
	EMPRESAS
	206
	1.630
	166k
	+63
	TRABAJADORES
	PERSONAS
	ALIANZAS
	ANTES
	DURANTE
	DESPUÉS

	INGRESA A: HTTPS://POSIPEDIA.COM.CO/SISMOS-Y-TERREMOTOS/
	DESCUBRE CONTENIDO DE INTERÉS:



	Empresa y familia protegidas frente a incendios forestales
	Mes de la salud mental (Ley 2460 de 2025)
	Antes de empezar


	Un incendio lejano también es un riesgo laboral
	Un incendio forestal no tiene que llegar a la sedeparaafectar a la empresa. El humo puede viajar decenas de kilómetros y deteriorar la calidad del aire; las brasas pueden encender vegetación o techos lejos del frente de fuego; las vías pueden cerrarse y dejaral personal sin salida o sin forma de llegar. En temporadas secas, estos eventos se repiten.
	Humo
	Brasas y ceniza
	Vías cerradas
	Síntomas por exposición al humo: ardor de ojos y garganta, tos, dolor de cabeza, cansancio. Busque atención de inmediato si haydificultad para respirar, dolor en el pecho, mareo intenso o latidos irregulares: llame al 123.

	Ficha técnica
	Objetivo
	Destinatarios
	Duración
	Facilitación Referencia técnica
	Aplicar una secuencia estandarizada, documentable y evaluable para proteger a trabajadores y familias frente al humo, la ceniza, las brasas y el cierre de vías por incendios forestales, integrada al SG-SST y al Plan de Emergencias.
	Empresas expuestas: trabajadores (en especial los de tareas exteriores), líderes, SST, brigada, mantenimiento y familias.
	Taller de 3 horas + checklist de la sede + plan familiar; seguimiento a 30 días y en cada temporada seca.
	SST y coordinador de emergencias, con apoyo de la ARL, bomberos y la autoridad ambiental.
	NIOSH, EPA/AirNow, NFPA y Posipedia; adaptación a Colombia (Res. 2254 de 2017, IDEAM, UNGRD).


	Componentes técnicos

	Los 6 componentes
	COMPONENTE 1
	Humo y calidad del aire
	COMPONENTE 2

	Modificar, trasladar o suspender tareas
	COMPONENTE 3

	Filtración y ventilación
	COMPONENTE 4

	Protección respiratoria
	COMPONENTE 5

	Inspección de combustibles
	COMPONENTE 6

	Retorno
	Plan familiar: el humo y las evacuaciones también afectan los hogares de los trabajadores. La página 13 trae un plan familiar para completar en casa.
	Manual del taller


	La ruta y el taller de 3 horas
	1 · Preparar
	2 · Abrir
	3 · Desarrollar
	4 · Cerrar
	5 · Seguir
	Agenda del taller
	Tiempo 0:00 – 0:15 0:15 – 0:45 0:45 – 1:15 1:15 – 1:30 1:30 – 2:15 2:15 – 2:40 2:40 – 2:55 2:55 – 3:00
	Actividad
	Qué se hace
	Responsable de monitoreo: la empresa designa una persona (y un suplente) que revisa el ICA y las alertas oficiales al inicio de la jornada y cada 2 horas cuando hay humo, aplica la matriz y comunica las decisiones. Su nombre queda en el acta del taller.

	Guion listo para usar

	Guion del facilitador
	Apertura
	«Gracias por participar. El propósito de este espacio es fortalecer nuestra capacidad de actuar con seguridad y apoyarnos. No necesitamos relatar experiencias personales si no queremos hacerlo. Trabajaremos con situaciones concretas, identificaremos qué podemos hacer, qué requiere gestión de la empresa y qué debe ser remitido a una ruta especializada.»
	«Primero revisaremos la situación; después tomaremos decisiones; finalmente dejaremos un compromiso con responsable y fecha.»

	Para introducir el tema
	«Muchos pensamos que unincendio forestal solo es peligroso si las llamas están cerca. Hoy vamos a ver que el humo, la ceniza y las brasas también nos afectan, y que hay decisiones sencillas que la empresa y cada familia pueden tomar con anticipación.»

	Antes del recorrido de la sede
	«Vamos a recorrerlasedecon dos listas: la de filtración y la de combustibles. Tomaremos fotos solo de instalaciones, no de personas. Lo que encontremos no es para buscar culpables sino para mejorar.»

	Cierre
	«¿Quédecisión concreta se lleva el equipo? ¿Quién la ejecuta? ¿Para cuándo? ¿Qué evidencia permitirá comprobarla?»

	Mensajes clave para el personal
	Componente 1

	Humo y calidad del aire
	En Colombia, la calidad del aire se informa con el Índice de Calidad del Aire (ICA) de la Resolución 2254 de 2017. Para el humo, el contaminante más importante es el material particulado fino PM2.5.
	Dónde consultar
	Grupos sensibles
	Entregable: matriz de decisión

	Matriz de decisión por calidad del aire
	Calidad del aire Buena / Aceptable Dañina para grupos sensibles
	Dañina
	Muy dañina
	Peligrosa / orden de evacuación
	Tareas al aire libre
	Grupos sensibles
	Protección respiratoria
	Comunicación
	Registro de decisiones del responsable de monitoreo
	Fecha / hora
	ICA / alerta
	Fuente
	Decisión
	Responsable
	Comunicado

	Componentes 2 y 3

	Ajustar tareas y reducir la entrada de humo
	Modificar
	Trasladar
	Trabajo en casa
	Suspender
	Filtración y ventilación
	Sala de aire más limpio: un espacio interior, cerrado y con purificador HEPA, donde los trabajadores pueden hacer pausas y donde se ubican primero los grupos sensibles. Identifíquela en el plano de la sede antes de la temporada seca.

	Entregable: checklist de filtración

	Checklist de filtración de la sede
	Sede:______________________
	Fecha:___/___/____
	Responsable:______________________
	Verificación
	Sí
	No
	N/A
	Observaciones / acción


	Componente 4 · Entregable: ficha respiratoria

	Protección respiratoria
	Lo esencial
	Colocación y verificación del sello
	1. 2. 3. 4. 5.
	Ficha respiratoria del trabajador (confidencial)
	Componente 5 · Entregable: inspección fotográfica


	Inspección de combustibles alrededor de la sede
	Tres zonas alrededor de cada edificación
	Las brasas viajan con el viento y pueden encender una sede lejos del frente del fuego. Revise: canaletas y techos limpios · rejillas y aberturas con malla metálica fina · combustibles, químicos y cilindros de gas almacenados lejos de la vegetación · pallets, cartón y residuos guardados · hidrantes y extintores accesibles.

	Formato de inspección fotográfica
	Sede: ________________
	Fecha: ___/___/____
	Inspector: ________________
	A


	Componente 6 · Entregable: acta de retorno

	Retorno seguro
	Se vuelve a la operación normal solo cuando se cumplen las cuatro condiciones; volver demasiado pronto expone a las personas a humo residual y a ceniza.
	1. Calidad del aire aceptable o buena de forma sostenida (varias horas seguidas).
	2. Alerta oficial levantada por la autoridad o el consejo de gestión del riesgo.
	3. Sede inspeccionada: sin focos, brasas ni daños; vías de acceso habilitadas.
	4. Ventilación normal restablecida y filtros revisados o cambiados.

	Limpieza de ceniza
	Acta de retorno
	Entregable: plan familiar

	Plan familiar ante humo e incendios
	Informarse
	Cuarto de aire limpio en casa
	Morral de emergencia
	Rutas y punto de encuentro
	Personas sensibles
	Vivienda y mascotas
	Formato · Mi plan familiar
	Manos a la obra

	Ejercicios
	EJERCICIO A · Semáforo de decisiones
	VERDE · Acción del trabajador o del equipo. Ej.: ponerse el respirador y verificar el sello.
	AMARILLO · Requiere gestión de la empresa. Ej.: trasladar tareas al interior; cambiar filtros.
	ROJO · Activar autoridad, emergencia o remisión. Ej.: llamas cerca de la sede; trabajador con dificultad para respirar.
	Situacionesparapracticar(clasifiqueyjustifique):


	EJERCICIO B · Caso empresarial
	Caso: un incendio forestal a 5 km cubre de humo una planta de alimentos. La vía de acceso está cerrada, 15 personas trabajan en el patio decargue y una de ellas tiene asma. El sistema de ventilación toma aire del exterior.
	3 Riesgos
	3 Recursos
	3 Decisiones


	EJERCICIO C · Compromiso verificable
	Acción concreta
	Responsable:
	Fecha:
	Recurso:
	Evidencia:

	Así se ve en la práctica

	Ejemplo diligenciado
	S ituación
	D ecis ión
	Tareas exteriores
	Grupos sensibles
	Filtración
	Monitoreo
	Lo que se hizo bien
	Lo que NO se hizo
	Cierre del día: a las 5:00 p. m. el ICA bajó a «dañina para grupos sensibles». Se mantienen las restricciones exteriores hasta cumplir los 4 criterios de retorno (página 12).

	Registro y evidencia

	Registro, evaluación y pre/post
	Campo
	Empresa / sede
	Fecha
	Producto
	Responsable (facilitador) Participantes (N.°) Hallazgo 1
	Hallazgo 2
	Acción
	Responsable de la acción Fecha de compromiso Evidencia
	Estado
	Registro
	Pre / post · Me siento capaz de…
	Colombia · normativa vigente a octubre de 2026

	Marco legal
	Decreto 1072 de 2015
	2015
	Resolución 0312 de 2019
	2019
	Resolución 2254 de 2017
	2017
	Resolución 2400 de 1979
	1979
	2012  Ley 1523 de 2012 · Decreto 2157 de 2017
	2012
	Ley 1575 de 2012
	Ley 2088 de 2021
	2021
	2012
	Ley 1562 de 2012
	Ley 1616 de 2013 (mod. Ley 2460 de 2025)
	2013
	2012
	Ley 1581 de 2012
	Así cumple esta cartilla
	Nadie tiene que hacerlo solo


	Rutas de ayuda y cierre
	123
	Emergencias. Riesgo inminente
	para la vida.

	119 · 132 · 144
	Bomberos · Cruz Roja · Defensa
	Civil.

	#767
	Policía de Carreteras: estado de
	las vías.

	106
	Línea de salud mental. Gratuita,
	confidencial, 24/7.
	Indicadores
	%  Participantes que completan la herramienta
	%  Formatos correctamente diligenciados
	%  Compromisos con responsable y fecha
	%  Acciones cerradas en el plazo acordado
	Δ  Cambio pre/post en conocimiento o confianza

	Entregables obligatorios
	Matriz de decisión (página 7)
	Checklist de filtración (página 9) Ficha respiratoria (página 10) Inspección fotográfica (página 11) Acta de retorno (página 12)
	Plan familiar (página 13)

	Criterio de cierre
	El producto se cierracuando los 6 entregables están completos, el taller de 3 horas, el checklist de sede y el plan familiar tienen evidencia, los compromisos tienen seguimiento y existe registro de revisión firmadopor el responsable del SG-SST. Fotografías solo cuando proceda y con autorización.
	Revisó: ______________________
	Fecha: ___/___/______




